
ОТЧЕТ  

о выполнении плана Федерального агентства воздушного транспорта  

по противодействию коррупции на 2021 – 2024 годы в 2021 году 

 

 

Приказом Федерального агентства воздушного транспорта  

от 20 сентября 2021 г. № 701-П был утвержден План Федерального агентства 

воздушного транспорта по противодействию коррупции на 2021-2024 годы  

(далее – План). 

В соответствии с Планом в Росавиации реализуются мероприятия  

по противодействию коррупции по следующим направлениям: 

приоритетное применение мер по предупреждению коррупции; 

обеспечение открытости и доступности деятельности Росавиации; 

повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов; 

обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими 

служащими Росавиации (далее – гражданские служащие) ограничений, запретов  

и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных 

обязанностей, а также ответственности за их нарушение; 

выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению 

коррупционных проявлений и конфликта интересов на государственной 

гражданской службе, мониторинг коррупционных рисков и их устранение; 

проведение индивидуальной работы с гражданскими служащими  

по формированию нетерпимости к коррупционному поведению; 

взаимодействие Росавиации с институтами гражданского общества  

и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи. 

Планом предусмотрено проведение мероприятий по противодействию 

коррупции, определены сроки исполнения, ответственные исполнители, а также 

ожидаемый результат. 

 

I. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта 

интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными 

гражданскими служащими Федерального агентства воздушного транспорта и 

работниками организаций, созданных для выполнения задач, поставленных 

перед Федеральным агентством воздушного транспорта, ограничений, запретов 

и принципов служебного поведения в связи с исполнением должностных 

обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

 

Действенное функционирование Комиссии Федерального агентства 

воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному (должностному) 

поведению федеральных государственных гражданских служащих Федерального 

агентства воздушного транспорта и работников организаций, созданных для 

выполнения задач, поставленных перед  Федеральным агентством воздушного 

транспорта и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия по 

конфликту интересов), предусмотренное пунктом 1 Плана, обеспечивается  

в Росавиации в целях соблюдения гражданскими служащими и работниками 

организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Росавиацией 
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(далее – работники организаций), ограничений и запретов, требований  

о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований  

к служебному (должностному) поведению, установленных законодательством 

Российской Федерации о государственной гражданской службе и о противодействии 

коррупции, а также осуществления мер по предупреждению коррупции. 

Порядок и деятельность Комиссии по конфликту интересов определены 

приказом Росавиации от 5 марта 2019 г. № 145-П «Об утверждении Положения  

о Комиссии Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению 

требований к служебному (должностному) поведению федеральных 

государственных служащих Федерального агентства воздушного транспорта  

и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральным агентством воздушного транспорта, и урегулированию конфликта 

интересов» (Зарегистрировано в Минюсте России 15 апреля 2019 г. № 54385). 

В 2021 году проведены 4 заседания Комиссии по конфликту интересов, где 

были рассмотрены следующие вопросы (в МТУ Росавиации – 47): 

уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов; 

уведомления коммерческих организаций о заключении трудовых договоров  

с бывшими гражданскими служащими Росавиации после их увольнения  

с федеральной государственной гражданской службы; 

обращения бывших гражданских служащих Росавиации о даче им согласия на 

замещение должности коммерческих организаций после их увольнения  

с федеральной государственной гражданской службы; 

заявление работника организации о невозможности по объективным причинам 

представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своего несовершеннолетнего сына; 

соблюдение гражданскими служащими и работниками организаций запретов  

и ограничений, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции; 

соблюдение требований к служебному поведению гражданским служащим. 

На официальном сайте Росавиации в разделе «Противодействие коррупции» 

(далее – официальный сайт Росавиации) имеется подраздел «Комиссия по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов», в котором размещается информация о планируемых и состоявшихся 

заседаниях Комиссии по конфликту интересов, принятых решениях  

и рекомендациях. 

Росавиацией в отчетном году проводились и проводятся на постоянной основе 

мероприятия по мониторингу и повышению эффективности контроля за 

соблюдением гражданскими служащими и работниками организаций запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции,  

в том числе ограничений, касающихся получения подарков, выполнения иной 

оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения  

к совершению коррупционных правонарушений, а именно: 

проведена работа по актуализации и анализу анкетных данных гражданских 

служащих и работников организаций с целью выявления наличия/отсутствия 

конфликта интересов; 
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проведена оценка состояния исполнения гражданскими служащими 

законодательства о противодействии коррупции на предмет участия  

в управлении коммерческими организациями и занятия ими предпринимательской 

деятельностью; 

за отчетный период зарегистрировано 24 уведомления от гражданских 

служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (ЦА Росавиации – 7, 

МТУ Росавиации – 17), анализ представленных уведомлений свидетельствует о том, 

что гражданские служащие выполняют иную оплачиваемую работу в неслужебное 

время с предварительного уведомления представителя нанимателя, возможности 

возникновения конфликта интересов не выявлено; 

принято и проанализировано уведомление гражданского служащего  

о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов (в МТУ Росавиации – 32); 

проанализированы 20 уведомлений от работодателей о заключении трудовых 

договоров с бывшими гражданскими служащими, по результатам анализа указанных 

уведомлений подготовлены мотивированные заключения; 

рассмотрены 8 обращений бывших гражданских служащих Росавиации о даче 

им согласия на замещение должности коммерческих организаций после их 

увольнения с федеральной государственной гражданской службы, по результатам 

рассмотрения указанных обращений подготовлены мотивированные заключения  

(в МТУ Росавиации - 28); 

рассмотрено 1 заявление о невозможности по объективным причинам 

представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (в МТУ Росавиации – 2,  

в ПО Росавиации - 1); 

рассмотрены 17 гражданских служащих на комиссиях МТУ Росавиации,  

в связи с предоставлением ими недостоверных или неполных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

В 2021 году случаев несоблюдения гражданскими служащими и работниками 

организаций установленного законодательством порядка сообщения о получении 

ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими 

служебных обязанностей не выявлено. За 2021 год поступило 1 уведомление  

о получении подарка.  

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения гражданских служащих 

к совершению коррупционных правонарушений за отчетный период не поступало. 

С целью соблюдения установленных антикоррупционных запретов, 

ограничений и требований лицами, замещающими должности, связанные  

с высоким коррупционным риском, а также в рамках правового просвещения 

гражданских служащих, работников организаций по противодействию коррупции в 

Росавиации были организованы и проведены следующие профилактические 

мероприятия: 

ознакомление под роспись гражданских служащих Росавиации с Памяткой  

об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и 

предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением 

федеральной государственной гражданской службы в Федеральном агентстве 

воздушного транспорта; 
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ознакомление под роспись лиц, поступающих на гражданскую службу,  

с основными правами и с основными обязанностями гражданского служащего,  

с ограничениями и запретами, связанными с гражданской службой, и с общими 

принципами служебного поведения гражданских служащих; 

ознакомление под роспись лиц, поступающих на гражданскую службу,  

с Кодексом этики и служебного поведения федеральных государственных 

гражданских служащих Федерального агентства воздушного транспорта; 

проведен 1 семинар-совещание в режиме ВКС с представителями кадровых 

служб МТУ Росавиации и организаций по вопросам соблюдения требований 

антикоррупционного законодательства, касающихся предотвращения  

и урегулирования конфликта интересов, и актуальным вопросам в сфере 

противодействия коррупции; 

размещались и актуализировались презентационные материалы по 

антикоррупционной тематике на информационном стенде; 

проводились дополнительные разъяснения и уведомления о существующих 

антикоррупционных запретах, ограничениях, требованиях и обязанностях; 

все государственные служащие под роспись были ознакомлены  

с нормативными правовыми актами, касающимися положений законодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции, информация об изменениях  

в действующем законодательстве доводится до гражданских служащих 

своевременно. 

Организована работа по приему и анализу сведений о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругу 

(супруга) и несовершеннолетних детей, представленных гражданскими служащими  

и работниками организаций.  

В рамках декларационной компании справки о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2020 год 

(далее – справки) представили: ЦА Росавиации – 177, МТУ Росавиации – 439, 

подведомственные организации – 283. 

Сведения о доходах, подлежащие размещению на официальном сайте 

Росавиации, представлены и размещены в установленные законодательством 

Российской Федерации сроки. 

За отчетный период проведен анализ: 

177 справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – справка), представленных гражданскими 

служащими ЦА Росавиации и 40 справок, представленных гражданскими 

служащими МТУ Росавиации; 

38 справок, представленных руководителями подведомственных организаций. 

В 2021 году в отношении 30 гражданских служащих МТУ Росавиации 

проведены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2020 год.  

По результатам указанных проверок привлечены к дисциплинарной 

ответственности 14 гражданских служащих. 

В отчетном году осуществлялась деятельность по повышению квалификации 

гражданских служащих и работников организаций, в должностные обязанности 

которых входит участие в мероприятиях по противодействию коррупции. 
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В 2021 году 25 гражданских служащих, в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции, прошли повышение квалификации по 

программе «Функции подразделений федеральных государственных органов по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений» в объеме 36 часов. 

 

II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в 

деятельности Росавиации, мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

 

С целью устранения и недопущения возникновения коррупционных 

проявлений при реализации Росавиацией своих функций проведена оценка 

коррупционных рисков. В перечень должностей, при замещении которых 

гражданские служащие обязаны представлять сведения о доходах, внесены 

изменения, в настоящее время указанный перечень проходит государственную 

регистрацию в Минюсте России. 

В соответствии с пунктом 17 Плана в Росавиации осуществлялась 

антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов Росавиации и их 

проектов с целью выявления коррупциогенных факторов и последующего 

устранения таких факторов. 

В целях обеспечения участия независимых экспертов в проведении 

антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов (пункт 2.3 

Плана) в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации  

от 25 августа 2012 г. № 851 «О порядке раскрытия федеральными органами 

исполнительной власти информации о подготовке проектов нормативных правовых 

актов и результатах их общественного обсуждения» проекты нормативных 

правовых актов Росавиации размещаются на официальном сайте regulation@gov.ru. 

Антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 16 нормативных 

актов в ЦА Росавиации и 85 нормативных актов в МТУ Росавиации. 

Коррупциогенные факторы не выявлены. Замечания экспертов по итогам 

общественного обсуждения не поступали. 

Закупки товаров, работ, услуг осуществлялись Росархивом в соответствии   

с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  

и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон № 44-ФЗ). 

При осуществлении закупок в 2021 г. не выявлено случаев наличия конфликта 

интересов между участниками закупок и заказчиком. 

Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности по 

размещению государственных заказов обеспечивается путем предоставления 

открытого доступа к документации о закупках и результатах проведенных закупок  

в Единой информационной системе в сфере закупок. 

Наличие условий коррупции в деятельности по размещению государственных 

заказов в Росавиации не выявлено. 

 

III. Взаимодействие Росавиации с институтами гражданского общества и 

гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, 

обеспечение доступности информации о деятельности Росавиации 

 

mailto:regulation@gov.ru
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В целях обеспечения открытости и доступности информации  

об антикоррупционной деятельности Росавиации, предусмотренного пунктом 21 

Плана, Росавиацией обеспечено создание и наполнение на официальном сайте 

Росавиации специализированного раздела, посвященного вопросам 

противодействия коррупции, на котором размещается информация об 

антикоррупционной деятельности Росавиации. Размещаемая информация 

поддерживается в актуальном состоянии.  

В соответствии с требованиями, установленными приказом Минтруда России 

от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных 

сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской 

Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального 

страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных 

организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях  

к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» 

(далее – требования к сайтам) на официальном сайте Росавиации размещены  

и поддерживаются в актуальном состоянии следующие разделы: 

«Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции»; 

«Антикоррупционная экспертиза»; 

«Методические материалы»; 

«Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для 

заполнения»; 

«Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»; 

«Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению                      

и урегулированию конфликта интересов»; 

«Доклады. Отчеты, обзоры, статистическая информация»; 

«Обратная связь для сообщений о фактах коррупции». 

Регулярно проводился  мониторинг наполнения и содержания подраздела на 

соответствие требованиям к сайтам. Вместе с тем, проводился мониторинг 

наполнения разделов «Противодействие коррупции» на официальных сайтах  

МТУ Росавиации и подведомственных организаций. Выявленные по результатам 

мониторинга замечания были доведены до МТУ Росавиации и подведомственных 

организаций с целью их последующего устранения. 

Раздел «Противодействие коррупции» способствует повышению открытости 

и доступности информации о деятельности Росавиации по профилактике 

коррупционных правонарушений, реализации прав граждан получать достоверную 

информацию о деятельности Росавиации в сфере противодействия коррупции. 

В Росавиации обеспечена возможность оперативного представления 

гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Росавиации или 

нарушениях гражданскими служащими Росавиации требований к служебному 

поведению посредством: 

–  функционирования «телефона доверия»; 

–  интернет – приёмной; 
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–  почтового ящика для письменных сообщений. 

За 2021 год обращений о фактах и признаках коррупции в ЦА Росавиации  

не поступили (в МТУ Росавиации – 2). 

Принятые в отчетном году обращения проанализированы, информация 

изложенная в них обобщена в целях разработки и реализации антикоррупционных 

мероприятий в Росавиации. Обращения, содержащие информацию о признаках  

и фактах коррупции, рассматривались в порядке и сроки, установленные 

Федеральным законом от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 

обращений граждан Российской Федерации». По итогам рассмотрения указанных 

обращений в МТУ Росавиации возбуждено 1 уголовное дело. 

Мониторинг публикаций о деятельности Росавиации, в том числе  

о коррупционных проявлениях проводится на постоянной основе. Публикаций  

в СМИ, содержащих конкретные, подтвержденные факты проявления коррупции  

в Росавиации, за отчетный период не было. 

В целях взаимодействия Росавиации с институтами гражданского общества 

обеспечено участие в заседаниях Комиссии по конфликту интересов представителя 

Общественного совета при Федеральном агентстве воздушного транспорта, 

представителя Клуба ветеранов высшего руководящего состава гражданской 

авиации (Клуб «Опыт») и представителя Региональной общественной организации 

содействия социальной защите ветеранов центрального аппарата государственных 

учреждений воздушного транспорта «Авиаветеран». 

 

 

 


